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轨道学院购轨道人员岗位评估与胜任力测评、相应基础实验心理学设备及其管理系统采购项目
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项目名称：轨道学院购轨道人员岗位评估与胜任力测评、相应基础实验心理学设备及其管理系统采购项目
招标方：上海工程技术大学资产处

2015年11月2日
招标文件
招标项目名称：轨道学院购轨道人员岗位评估与胜任力测评、相应基础实验心理学设备及其管理系统采购项目
发标时间：2015年11月2日星期一
一、    投标邀请
招标方式：
受用户委托和对采购项目的要求，本职能处室对轨道学院购轨道人员岗位评估与胜任力测评、相应基础实验心理学设备及其管理系统采购项目进行公开招标。具体技术要求见附件。
兹邀请合格投标人以密封标书的形式前来投标，标书一式二份，用单独的信封密封，并在信封上标明投标单位及投标项目名称，为确保标书的时效性和可行性，以专人送达为宜。
1．              投标地点：上海工程技术大学资产处物资供应中心（行政楼B111室）
2．              投标截止时间：2015年11月9日12：00，逾期收到或不符合规定的投标文件不予接受。
3．              开标时间和地点：2015年11月上旬，采取公开开、评标，地点：校资产处。
4．              开、评标结果由资产处具体人员通知投标单位。
5．              凡需对本次招标提出咨询的供应商，请在2015年11月9日前与资产处物资供应中心联系。
6．              本招标方地址：上海市龙腾路333号    邮编：201620
7．              联系人：高丹    电话：67791017
附：     招标要求
1、 岗位评估与胜任力测评系统
（一）系统组成
1、岗位评估与胜任力测评软件系统
2、新版笔记本电脑，含正版OS及OFFICE 软件
（二）管理后台主要功能
1、系统初始化：
（1）岗位设置：组织架构设立、部门设置、岗位设置
（2）人员设置：各部门的人员花名册名单设置；
（3）岗位评估指标库：各部门岗位价值评估的指标库的批量、单笔设置
（4）岗位评估模板：针对同一类岗位，事先设立岗位评估指标的规范化模型，模板各项指标加权满分为1000分；
（5）胜任力指标库：企业各部门人员的胜任力评估的指标库的批量、单笔设置
（6）胜任力测评模板：针对同一类人员，事先设立人员胜任力评估指标的规范化模型，模板各项指标加权满分为1000分
2、岗位评估
（1）项目设置：选择被评估岗位清单，同时设置不同岗位的评委名单列表，并选择相关的岗位评估模板，完成项目设置
（2）评估结果批量导入：针对不同评委针对同一岗位评估项目的评估结果EXCEL ，进行批量导入，便于统计汇总
（3）统计查询：以岗位明细、评委明细与汇总查询三种模式，对岗位评估结果进行统计查询
3、胜任力测评
（1）项目设置：针对不同评委针对同一胜任力测评项目的评估结果EXCEL，进行批量导入，便于统计汇总
（2）评估结果批量导入：针对不同评委针对同一胜任力测评项目的评估结果EXCEL，进行批量导入，便于统计汇总。
（3）统计查询：以岗位明细、评委明细与汇总查询三种模式，对胜任力测评结果进行统计查询
（三）评估前台主要功能
1、岗位评估—评估打分：根据事先设定的模板，完成对岗位列表的逐条评价，并可以将评估结果导出EXCEL ，用于系统管理员的统计汇总
2、胜任力测评---评估打分：根据事先设定的模板，完成对人员花名册列表的逐条评价，并可以将评估结果导出EXCEL ，用于系统管理员的统计汇总
2、 基础实验心理学设备及其管理系统
（1） 系统组成
1、心理实验系统（心理实验台）
2、反应时测定仪
3、综合反应时测定仪
4、暗适应仪
5、深度知觉测试仪
6、时间知觉测试仪
7、空间知觉测试仪
8、速度知觉测试仪
9、注意力集中测试仪
10、棒框仪
11、警戒仪
12、注意分配仪
13、注意广度测试仪
14、空间位置记忆广度测试仪
15、视觉反应时测定仪
（2） 主要技术指标
综合实验仪：集手指灵活仪、动作稳定仪、反应时仪、双手协调仪、镜画仪、闪光融合仪等六个仪器于一体。
1、外形尺寸：290mm×200mm×55mm(L×W×H)
2、工作电压：USB供电
3、反应误差：操作仪按键的反应时与电脑的计数值同步，其数据传输实时同步误差为≤±10 ms
单机版系统软件：用户管理、参数设置、原始数据保存至数据库，可导出Excel，方便导入SPSS软件进行统计处理等。
暗适应仪：
1、将电脑和仪器通过USB连接，实现了数据实时通信和处理
2、整个实验过程完全自动化，在无主试的情况下，被试即可完成整个实验的测试
深度知觉仪：
1、比较刺激移动速度分快慢二档
2、比较刺激移动方向可逆
3、具有精密深度位移机构和移动速度调节装置
4、移动方向可逆，并有精度刻度指示
5、将电脑和仪器通过USB连接，实现了数据实时通信和处理
6、在实验系统中有非常逼真的模拟场景，增强了测试的趣味性和实时性
7、整个实验过程自动化，在无主试的情况下，被试也可完成整个实验的测试
8、设有主被试选择，当选择主试时，主试可在实验过程中实时查看比较刺激杆的移动过程和实时方位数据。若为被试，则不可查看
9、被试可进行前进或后退的粗调速和微调速
两点阈测定仪：
1、将电脑和仪器通过USB连接，实现了数据实时通信和处理
2、在实验系统中有非常逼真的模拟场景，增强了测试的趣味性和实时性
3、整个实验过程自动化，在无主试的情况下，被试即可完成整个实验的测试
痛觉与痛阈仪：
1、实现无线传输（蓝牙）将强电与人体隔离，绝对确保了使用者的安全
2、电流上升速度分为3档
3、通过USB传输口与电脑连接，实现了数据实时传输和通信
4、电脑和仪器连接可自动实时采集数据，将被试的应答与反应数据实时反馈给软件系统。整个实验过程自动化，在无主试的情况下，被试即可完成整个实验的测试
棒框仪：
1、棒框图形前安装有观测圆筒，测验时无需在暗室中进行，且可避免外界因素的干扰
2、仪器的角度具有自动调节功能，使用前无需进行水平调节，有零位自动校准
3、将电脑和仪器通过USB连接，实现了数据实时通信和处理
4、在实验系统中有非常逼真的模拟场景，增强了测试的趣味性和实时性
5、整个实验过程自动化，在无主试的情况下被试也可以完成整个实验的测试
6、设有主被试选择，当选择主试时，主试可在实验过程中实时查看棒框的的移动过程和实时角度数据。若为被试，则不可查看
动觉后效仪：
1、将电脑和仪器通过USB连接，实现了数据实时通信和处理
2、在实验系统中有非常逼真的模拟场景，增强了测试的趣味性和实时性
3、整个实验过程自动化。在无主试的情况下被试也可以完成整个实验的测试
4、主被试皆可在实验过程中实时查看手指触摸的位置
5、实验过程中有语音提示，则被试可蒙眼进行整个实验的测试

2

