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轨道学院人才测评软件
采购项目
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项目名称：轨道学院人才测评软件采购项目
招标方：上海工程技术大学资产及实验室管理处
2017年4月26日
招标文件
招标项目名称：轨道学院人才测评软件采购项目
发标时间：2017年4月26日星期三
一、投标邀请
招标方式：
受用户委托和对采购项目的要求，本职能处室对轨道学院人才测评软件采购项目进行公开招标。具体技术要求见附件。
兹邀请合格投标人以密封标书的形式前来投标，标书一式二份，用单独的信封密封，并在信封上标明投标单位及投标项目名称，为确保标书的时效性和可行性，以专人送达为宜。
1．              投标地点：上海工程技术大学资产及实验室管理处物资供应中心（行政楼B111室）
2．              投标截止时间：2017年5月3日12：00，逾期收到或不符合规定的投标文件不予接受。
3．              开标时间和地点：2017年5月上旬，采取公开开、评标，地点：校资产及实验室管理处。
4．              开、评标结果由资产及实验室管理处具体人员通知投标单位。
5．              凡需对本次招标提出咨询的供应商，请在2017年5月3日前与资产及实验室管理处物资供应中心联系。
6．              本招标方地址：上海市龙腾路333号    邮编：201620
7．              联系人：高丹    电话：67791017
8. 所需附件资料

1) 经国家工商机关年检，并提交有效年检印鉴的企业法人营业执照；
2) 税务登记证；
3) 组织机构代码证；
4) 法定代表人授权委托书；
5) 被授权人身份证。

9. 有下列情形之一的，视为无效投标。
1）未按招标文件规定密封并标注投标项目的；
2）未按投标文件截止时间之前送达的；
3）未附有公司营业三证复印件且加盖公章的；
4）不符合国家、学校规定以及招标文件中规定的。
10. 该项目为校内招标项目，项目评审专家费用有中标单位支付。

附：     招标要求
功能
可以全方位考察不同层级人员的岗位匹配度、个性性格、综合能力、价值观等方面。测验工具涵盖胜任力、领导力、综合能力、管理潜质、管理风格、职业价值观、管理案例分析、公文筐、心理风险评估等多种模块，能有效整合企业人才招聘业务、科学公正的开展评估选拔、发现了解员工的培训发展需求、加强企业内各类人才储备、完成特殊岗位的人才测评。以上各类测验工具的有机配合，能够帮助企业人力资源部门从中获得最有效的人才信息，辅助做出最终的人事决策。

技术架构及性能要求

1、 测评系统采用租赁方式部署，提供安全登录方式及权限设置以及基础数据的管理。
2、 投标人测评系统为自主开发平台，并能够提供多种测评工具的能力，采用互联网登录访问的模式，无须安装服务端和客户端。

3、 关系型数据库采用分库的方式分散风险

4、 部分业务采用分布式存储提供可用性

5、 投标人业务服务器需均为双电源，双网卡接入，保障每台服务企业电力供应和网络连接
存储安全
1、每日数据备份：投标人平台设有专门的备份设备，每天进行一次完整备份。
2、异地容灾备份：除主机房之外，投标人平台还设置了异地备份机制，大幅提高数据“抗灾”能力。
3、投标人平台服务器总体上需要具备50台以上专用服务器机组的保障，并且有分布式数据中心，保障本单位数据存储的快速高效易用性。
使用安全
1、云安全认证：需要提供云产品系统的安全认证资质或协会成员资格保障云系统的总体安全性。
2、传输安全：测评系统登录或关键数据传输均要求使用ssl加密技术（采用https方式），保障传输过程中不被盗用。非明码传输，截获也无法看出内容。
3、登录安全：系统提供用户、密码的登录方式，并要求提供VeriSign等Norton的安全认证机制，并同时能够提供动态口令卡等硬件秘钥配合登录认证。
4、密码保护系统：密码使用不可逆算法加密。
5、投标人运维团队中必须有专门化的系统安全工程师团队，有专门负责工程负责代码与服务器安全，负责安全代码审核以及服务器漏洞监测与修复。
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